Procedimento concursal comum para a constituicdo de relacdo juridica de emprego publico
na modalidade de contrato a termo resolutivo certo destinado ao preenchimento de cinco
postos de trabalho na Escola de Hotelaria e Turismo de Mirandela, nas categorias que a
seguir se enunciam e publicado no Diério da Republica, 22 Série, n.° 212, de 2 de Novembro
de 2009.

Resultados do método de seleccao intercalar — Entrevista de Avaliacdo de Competéncias (EAC)

Referéncia Concurso Nome candidato EAC

AO/AE/2009 EHTM Carla Alexandra Santos Malhadas NAO COMPARECEU
AO/AE/2009 EHTM llda Maria Correia de Freitas Russo 8,6
AT/ADM-AF/2009 EHTM Marco Aurélio da Silva Goncgalves Padréo 10

AT/ADM-AF/2009 EHTM Maria José do Nascimento Silvino Bento 8

AT/ADM-AF/2009 EHTM Maria Teresa Almeida dos Santos Vaz 13,3
AT/ADM-AF/2009 EHTM Rui Miguel Gouveia Gomes NAO COMPARECEU
CT/FORM-RB/2009 EHTM Jodo Pedro Simodes da Fonseca 12
CT/FORM-RB/2009 EHTM Mara Sofia Lopes Domingues 10,6
CT/FORM-C/2009 EHTM Fernando Manuel Cruz Heleno 12,6
CT/FORM-C/2009 EHTM Jorge Filipe Parreira Fernandes 12
CT/FORM-C/2009 EHTM Jorge Miguel Rodrigues Vaz 12
CT/FORM-C/2009 EHTM José Luciano Barbosa Nogueira NAO COMPARECEU




