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Tratam-se da acliviiades e pocedimentos ndo indluidos nas atrbulpBes transleridas para o Turisao de Pudugal, 19,
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Turismooe Porugal. EP.. conforma fistas de actividades & procedimentos ¢ pastos de trakalho

sprvades oro despanho de 28 da Aqeste de 2007 do Sentior Minlstro de Estado ¢ das Finangas




MAPA RESUMO GLOBAL
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