
a) b) c) d) e) a) b) c)

Gonçalo Luís Quaresma Sousa 20 12 16 16 16 16,00 16 16 20 17,33 16,80 *Não

Burmester Mafalda 16 16 20 12 12 15,20 20 12 20 17,33 16,48 Sim

Melo, Lucas Firmino 16 8 20 12 8 12,80 16 20 16 17,33 15,52 Sim

Luís Filipe Duarte Sousa 12 12 20 16 12 14,40 16 12 12 13,33 13,76 Não

Miguel Cabral 20 20 20 16 16 18,40 20 16 20 18,67 18,56 Sim

Kibuila Natan Geraldo Marcelo 20 12 16 8 8 12,80 16 16 12 14,67 13,92 Não

Manuel Rodrigo  da Silva e Melo 12 12 12 12 12 12,00 16 12 12 13,33 12,80 Não

António Maria Pereira Martins Jerónimo 16 16 16 20 16 16,80 20 16 20 18,67 17,92 Sim

Maria Inês Galrote da Mata Nunes 12 12 12 12 12 12,00 16 12 12 13,33 12,80 Não

Júlia Onofre Pires de Campos 16 16 16 12 20 16,00 16 16 12 14,67 15,20 Sim

a) Motivação / Potencial de Desenvolvimento
b) Relevancia para o Sector do Turismo.
c) Capacidade de comunicação

e) Responsabilidade e Identificação

(*) O candidato apresentou a sua desistência de aceitação da Bolsa.

Lisboa, 13 de Agosto de 2024

Programa Bolsa Luis Patrão 2024 I Bolsas para apoio a Pós-graduações, Mestrados e MBA 
Lista Provisória da Entrevista e Apresentação Breve/ Pitch

NOME

Entrevista 
Critérios de Avaliação

Classificação da 
Entrevista 

[40%]

Pitch
Critérios de Avaliação Classificação Pitch

[60%]
Classificação Final 

Entrevista [40%] + Pitch [60%]

Candidato/a 
Selecionado/a 

Sim / Não 

a) Apresentação e Motivação para a Bolsa
b) Capacidade de Comunicação
c) Autonomia e Iniciativa
d) Conhecimentos Especializados na Área a Desenvolver.


