
 
 

Anexo 3 

Ata n.º 3, Referência TS/DEGC-Com-PT2030/2024 

P Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de 

trabalho da carreira e categoria de técnico superior, do mapa de pessoal da 

Direção de Estratégia e Gestão do Conhecimento/Departamento de Business 

Intelligence (área de Comunicação) do Turismo de Portugal, I. P., na 

modalidade de vínculo de emprego público, titulado por contrato de trabalho 

em funções públicas a termo resolutivo incerto 

BEP OE202406/0890, de 27 de junho 

Resultados obtidos no método de seleção –  

Entrevista de Avaliação de Competências  
 

Nome 
Entrevista de 
Avaliação de 

Competências 

José Carlos Pinto Nogueira da Silva 11,200 

Ana Margarida Esteves Serafim 12,000 

Isabel Patrícia Gonçalves de Jesus Desistência 

José Fábio Santos Gomes Não compareceu 

Inês Seijo Carrasco Pinheiro Gante 12,000 

Francisco José Morais Correia 16,000 

Rita Andreia Pacheco Soares 14,400 

Maria Teresa Leite Pereira de Melo e Silva Desistência 

Ana Catarina Costa Águas da Cruz 12,800 

Paulo Daniel Ferreira da Costa Não compareceu 

João Filipe Rocha Marques Desistência 

Ana Luísa dos Santos Henriques 12,800 

Sílvia Patrícia Santos da Silva Não compareceu 

Joana de Almeida Dias 14,400 

Ana Catarina Azevedo Marques 13,600 

João Ricardo Dias Pimenta 16,000 

 

Lista provisória de ordenação final  

 
 

Aprovados (por ordem de classificação): 
 

Nome Classificação Final Ordenação Final 

Francisco José Morais Correia 15,033 1.º 

João Ricardo Dias Pimenta 14.403 2.º 

Rita Andreia Pacheco Soares 14,063 3.º 

Joana de Almeida Dias 13,613 4.º 

Ana Margarida Esteves Serafim 13,215 5.º 

Ana Catarina Azevedo Marques 13,173 6.º 

Inês Seijo Carrasco Pinheiro Gante 13,058 7.º 



 
 

Ana Catarina Costa Águas da Cruz 13,025 8.º 

José Carlos Pinto Nogueira da Silva 12,888 9.º 

Ana Luísa dos Santos Henriques 12,800 10.º 

 

Excluídos (por ordem alfabética): 
 

Nome Motivo 

Ana Catarina Gonçalves Pinheiro (a) 

Ana Filipa Sales Vasão das Neves (a) 

Ana Margarida dos Santos Correia (a) 

Ana Paula Barbosa Barros Pinheiro (a) 

Andreia Patricia Fernandes Martins (b) 

Andreia Patrícia Prates Agostinho Dias (b) 

Beatriz Carrilho Fernandes (a) 

Beatriz Nunes Cruz (a) 

Carla Maria Freitas Lopes (b) 

Catarina Isabel Vairinho Figueiredo e Dias Ferreira (b) 

Cátia Andreia Ramos Valente (a) 

Daniel de Almeida Ferreira (a) 

Francisco Lourenço Almeida de Araújo (a) 

Gonçalo Ramos Silva (a) 

Guilherme Ribeiro da Silva Leandro Salvação Tavares (a) 

Isabel Patrícia Gonçalves de Jesus (c) 

Joana Maria Malaquias da Costa (b) 

João Diogo Andrade Mendes (a) 

João Filipe Rocha Marques (c) 

João Manuel Frias Guerreiro (b) 

José Fábio Santos Gomes (d) 

Laura Ribeiro Filipe Melicias (a) 

Laura Sofia Rosa Quitério (a) 

Liliana Filipa Pinheiro Ferreira (a) 

Madalena Magalhães Felgas da Gama Lourenço (a) 

Margarida Isabel Gomes Cruz (a) 

Maria Dulcineia Silva Santos (a) 

Maria Inês Jorge Francisco (b) 

Maria Miguel Duarte Salvador (b) 

Maria Teresa Leite Pereira de Melo e Silva (c) 

Mariana da Silva Mónica Maio (a) 

Mariana Sofia Lérias Pereira (b) 

Marta Filipa Sereno Santos de Sousa (a) 

Marta Isabel Lazera Rosa (b) 



 
 

Marta Beatriz Dias Silva (a) 

Miguel Ângelo Fernandes Pinto (b) 

Nuno Miguel Martins Rodrigues (a) 

Patrícia Alexandra Monteiro Natário (a) 

Patricia Isabel Garcia Santos (b) 

Paulo Daniel Ferreira da Costa (d) 

Rute Isabel Pereira Raposo Palma Colaço (a) 

Sandra Catarina Mota Frias (a) 

Sara Mariana Martins Gomes Pombo Alves (b) 

Sara Sofia de Almeida Nunes (a) 

Sílvia Patrícia Santos da Silva (d) 

Sónia Maria de Castro Martins (a) 

 

(a) De acordo com o disposto no art.º 19.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, e tal como referido no ponto 4 
da ata 1 do presente procedimento concursal, fica dispensada a aplicação do segundo método de seleção aos 
candidatos assinalados. 

(b) Por ter obtido nota inferior a 9,5 valores no método Avaliação Curricular, conforme estabelecido na alínea b) do 
ponto 23 do aviso de abertura do presente procedimento concursal. 

(c) Por ter apresentado a sua desistência ao presente procedimento concursal. 

(d) Por falta de comparência à Entrevista de Avaliação de Competências, conforme estabelecido na alínea c) do ponto 
23 do aviso de abertura do presente procedimento concursal. 

 
 

Lisboa, 28 de novembro de 2024 
 

 

O Presidente,  

 

X

 

 

1.º Vogal efetivo, 

 

 

X

 

 

2.º Vogal efetivo,  
X
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